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ANEXO 1
PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DA PROPONENTE / ENTIDADE

Razio Social: C.NPJ,
Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Jales - | 45.125.150/0001-60
APAE |

Enderego: (D) Telefone/Fax:

sy s 2
A | Rua dos Girassdis, n® 3327 - Bairro Sento Expedito (17} 3632-1984 ou {17) 3621-6100

"' .‘f? APAE Assoclacao de Pais e Amigos dos Excepclonais de Jales
[

Cidade: il.i-'F CEP F-mail Institucional:

Jales |sp 15707-094 apaejales2009@email.com ou apaejalesi@melfinet.com.br |

Conta Corrente:  Banco: Agéneia: Praca de pagamento: | Origem do Reeurso:

41.393.3 Banco do Brasil [0411.1 Jales Municipal

Insericio no CMAS: |N*: Tipo: Servigo socivassistencial {(entidade) - Frotegdo Social

0012017 ool Especial- Média Complexidade

Nome do responsivel pela Unidade:

JoEo Aparecido Papassidero %

C.P.F: R.G. /Orgio expedidor: Data de Nascimento: -

- T84 71370891 8.861.358 24/06/1957

Cargo: Telefone/Celular: E-mail do responsivel:

Presidente (17) 36324395 apasjales2009@gmail.com ~>é
(171949704-8658

Nome do Técnico responsivel pelo Servigo Socioassistencial T d

Rasineide Savari iﬁ

C.P.F. R.G. /Orgio expedidor | Data de Nascimento 3

308.376.238-04 128.033.588-x 16/12/1981 c"‘é_?

Cargn ?Telefnne!ﬂeluiar E-mail do técnico

Assislente Sovial E(l?] 3632-1984 netdesavala hotmail.com %
(1) 99606-8390 ?

4
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MAE Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Joles

Ruados Girassdisn® 3327 = B. Santo Expedito

\|.r'

' Fone (17)3632-1884 « Fax (17) 3621-6000 - CEP 15707-004 « JALES/SP
email: apaejales@melfinet.com.br = apaejales2009@gmail.com

2, DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto N ' Periodo de Execugio
“GIRASSOL™ == Inicio ' Términa |
. Maio/ 2017 | Dezembro/2017

Identificacio do Objeto:
Servigo de atencio a Pessoa com Deficiéneia Intelectual ¢ Miltipla e/ou Deficiéncia Intelectual

associada a4 outra deficiéncia ¢ transtorno do Espectro Autista (TEA). que necessitam de apoto

pervasivo permanente, e sua familia.

Diagndstico [ Justilicativa da proposigao:

A deficiéncia ¢ um 1ema de dircilﬂ_ﬁ_humanus €, na pratica, a realizagdo dos direitos das pessoas com
deficiéneia exige agbes em ambas ds frentes, a do direito universal ¢ a do direito de grupos especificos,
tende sempre coma objetive principal minimizar ou eliminar a lacund existente entre as condigdes das
pessoas com deficiéncia ¢ as da;i pessoas sem deficiéneia. A Declaracdio Universal dos Direitos
Humanos, os tratados ¢ convengdes especificos ¢ a legislagdo cniada no pais para implementar politicas % |
que atendam s exigéncias de watados internacionais constituem as fontes das garantias de realizagio
dos direitos humanos 2 todos os cidadios. ﬂﬁd
A Constituigho Federal Drasileira reconhece os direitos humamos estabelecidos pelo  direito .
E
3

intermacional como direitos constitucionais (individuais e coletivos) e assume a obrigagiio de realizd-los

sem discriminagdio de qualguer naturcza por meio do tratamento igual de wdos os brasileiros,
Dados da ONU — Organizaghio das Nagdes Unidas estimam que uma em cada dez pessoas apresente

":j"
algum tipo de deficiéncia, possuindo limitagdes funcionais. A pessoa com deficiéncia, como todo '1;%

cidadio, tem direito ao acesso as politicas pablicas de sahde, educacho, assisténcia social, informagio, ﬁ——-« -
P
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i \.l! Ruados Girassois n® 3327 + B. Santa Expedito
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‘ oportunidades na inser¢io ao mercado de wabalho ¢ a parca acessibilidade aos bens e servigos.

trabalho, lazer, ete, Infelizmente, na pratica. esses direitos, que apesar de garantidos pela Constituigio |

Federal. frequentemente sdo desrespeitados. Fato que oeorre devido, principalmente, 4 falta de

() projeto ora apresentado ¢ executado na APAE - Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de

Jales. localizada na Rua dos Girassois, n° 3327 — Bairro Santo Expedito, na cidade de Jales, 5P, cujas
atividades sio ofertadas de s:gundla a sexia-feira, com agdes socioassistencial, essenciais e
imprescindiveis para assegurar e promover, em condigdes de igualdade, o exercicio dos direitos ¢.das
liberdades fundamentais das pessoas com deficiéneia, visando 4 sua inclusdo social ¢ cidadania, de

acordo com o que preconiza a Lei n® 13,146, ¢ em consonancia com a Lei Orgiinica da Assisténcial

Soctal - LOAS.

Assim, visando csse atendimento, a Associagio de Pais e Amigos dos Excepeionais de Jales — APAE

| desenvolve aghes articuladas com o poder piblico e sociedade civil, oferecendo oportunidades de

| melhoria na qualidade de vida dessas pessoas e de suas familias,

3. PUBLICO ALVO :‘Rj‘”

31 - Usuirios

Criangas, Adolescentes, Adultos ¢ 1dosos (acima de 30 anos). de acordo com a Tipificagio 109, com %
Deficiéncia Intelectual efou Miltipla ¢fou Deficiéncia Intelectual associada a outra deficiéncia EE
ra
i

transtorno do Espectro Autista (TEA), que necessitam de apole permanente ¢ suas familias.

3.2 - Forma de Acesso ao Servigo

Por demanda espontinea, encaminhamentos, referenciados na CMAS, CRAS, CREAS, Poder Judicidrio
¢ Transferénecia de Facola Especializada. ' Q’_’
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M4~ Associagdo de Pais e Amigos dos Excepceionals de Jales
'\l.ﬂ" Rua dos Girassodis n® 3327 - B. Santo Expedito

N o Fone (17) 3632-1984 « Fax (17) 3621-6000* CEP 15707-084 + JALES/SP
email; apaejales@melfinet.com.br - apaejales2009@gmail.com

4. ABRANGENCTA
Municipal |

5. FUNCIONAMENTO

Segunda a sextas-feiras, das Th30 ds 11h30

E as quartas-feiras das 12h30 as 16h30~ Periodo Contraturno

6. OBIETIVO DO SERVICO SOCHOASSISTENCIAL

6.1 = Objetive Geral
Pmp_:nrcinna.r atendimento gratuito, de forma continuada, permancnte ¢ plancjada na drea de Assisténcia Social,

ofertando apoio necessdrio para a promogio da qualidade de vida e a defesa e garantia de direitos das pessoas

com deficiéncia intelectual & malipla e familia. dando oportunidades para o fortalecimento de vinculos

familigres, torande-as aptas e capazes de expressar sua autonomia, facilitar o bem estar, autodefensoria na

promogio de sua integragdo na vids comunitdnia e inclusio social.

6.2 — Objetivos Especilicos I

C—+ Desenvolver agbes cspecializadas para a superagho das situagbes vieladas de direitos que contribuern
| para a intensilicagdo da dependencia;

[ — Promover acessos A beneficios, programas de transferdncia de renda ¢ outros servigos socioassistencials,
-das demais politicas pablicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;

™ | 5 Oferccerd pessoa com deficiéncia intelectual e miltipla, aquisigho de habilidades para ser e fazer, com
| independéncia, autonomia ¢ defesa de direitos;

| = Contribuir com a preservagiio e fortalecimento da fungiio protetiva e vineulos familiares, comunitarios ¢
| sociais;

I — Acompanhar o deslocamento, viahilizar o desenvolvimento do usudrio e o acesso a servigos basicos, tais
H:IJ-ITIU bancos, mercados, farmacias, etc., conforme necessidades;

' = Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéneia intelectual e miltipla e familia,

 assegurando-lhes o pleno exercicio da cidadania ¢ inclusio social,

7. METAS
META ‘ ESPECIFICACAO DA ACAQ/ETAPA | DURACAO (MES/ANO)
Iﬂtfﬂdlmmﬁﬂ a 05 (cinco) usudrios d&stul INICTO TERMINO
01 municipalidade. |

Maio/2017 Dezembro / 2017
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Associacdo de Pals & Amigos dos Excepcionais de Jales

Rua dos Girassdis n® 3327 « B. Santo Expedito

Fone (17} 3632-1984 - Fax (17) 3621-6000« CEP 15707-094 « JALES/SP

email: apaejales@melfinet.com.br + apaejales2009@gmail.com

9, RECURSOS HUMANOS RESPONSAVEIS PELA EXECUCAO DO SERVICO/PROJETO

[
Recurso a ser
Cargo/Fungio E‘nrg.-_: utilizado parn i
0. Furmagio Harari Yineulbo d Existente | Necessario
' semanal prREEmAREY fo
RH
X
(il Assasienees Soainl Assicwats Soal 20 hores CLT Fatadunl SEMS b4
al Pasanlopia Falodloss M horss CLT Fatndual SEDS% X X
1 Terapenta Cloupacional Terapinila Doupassomal (0 hoves LT Faandunl SENS X X
. ]
0z Pedngnges hfcanneen Projen ) hores CLT Estadual SETKS X X
il Educpgde Fisica | Edusador Flsieo 4 hiwas CLT Fedeml M0S X X
ol Edueneda Fisica | Tnstruas & Dangs 12 huoems CLT Federal 05 kS X
il Frsino bedio Cosplenn Instnior de Hizitrse 20 heairas CLT Federad M1 X X
ol Ensing Bedio Complenn Cozmdem A0 rarag CLT Federzl MDE X i o
(il Técmica em Infoerdticn Imestrugiar de Infonretica 20 haras CLT Recursos Pripaias X kY
il Frsing Méde Complets Auailipr Limpeza 40 hores CLT Becurses Priprios X X
il Ensing Médin Completor Aunyiliar Limgpesn 4 hivas CLT Recursos Proprios x X
™ Ensing Médin Campiciz Amnydiar Limgeen 40 hofas CLT Recursos Priprics X E
il Ensing Médin Campletis Ausaliar Limges A hias CLT Reoarsas Priprics X X
|
| ™ L Didwsagia Artl Lnstnuiorn de fres 0 hidras CLT Fecursas Priprics X X
i Ensing Médic Complets | Ausiliar de Esentanio i hooras CLT Recursos Priprios X £ Eﬁ
M
il Cincias Contabeis Coitrgdora Al s CLT Recurses Prioprias X X
i Erasing Medio Cospleto Cantinue A braras CLT Recurses Pripeis X X é
al Ersing Misdio Complata Fedndor A0 b LT Recursos Progras X X |
al Ermiran M edan Cramplato Horigulzar A1) horas LT Eecursns Progrios X X
al Tecnea e Conabilidade | Coord, Adeninistranvo 0 horas CLT Recursos Prigrios X x P
-
al Ensiran Medio Complen ckarists 4 horas LT Fuecurios Prisprics X X e
0 Pedagopia deniiera Projen 00 hiras CLT Recirsos Propres X x 5‘
'-;éd
{H Ensirn Médin Complse Auxilisr Cazinha 4l horis CLr Reawrsas Proprics X X |
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A S Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jales
"'hl.ﬂ" Rua dos Girassais n® 3327 - B. Santo Expedito
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10. CAPACTIDADE OPERACIONAL

email: apabjales@melfinet.com.br

« agpaejales2008@gmail.com

—

Recur=os Fisicos Existentes

Recursos Fisicns Existentes

-

aoess0 geral pOr rampa, Corfimag, piso antiderrapante, largura

" deposite de material de higlene & limpeza gesal 6 ml;

-
de corredores & poolas, banberos adaptados, segundo as|® dredapara guarda de materizisfeguipamentos 20 md;
normas da ARMT; ¥ Area para arquivo de documentoes 12,76 m2;
14 salas de atendimento grupais 37.5 m’ cada umd; * piscina terapdutica coberta e aquecida com 56,00 m2;
» 01 dermitérie com 10 m’; » consultorio odontoldgice completo medindo 18,25 m;
% 01 codnha de 58,53 m'; % 05 salas de atendimentos individuais miedinds mais ou
% sala de fisioterapia 37,50 m'; meros 20,00 m2 cada, para areas de: Terapi
¥ 4rea externa para banho de sol 100 m’; | Orupaconal, Fonoaudiologia, Psicologha, Assistenie
% irea coberta pars recreaciio £19,00'm’; Sacial;
% 02 banheiros adaptados de 22,00 m® cada; » 27 salas de auld
%* 02 banheiros ataptados de 10,50 m’ cada; % 01 zaldo de festa coberto;
% 4red externa para projeto de equolerapia; [ % 01 mini-campo de futebel;
% drea para quadra poliesportiva; % 01 mini-parqu infantil.
+ sala die procedimentos de enfermagen e atendimento madico
de 27,50 m2; B = |

Recursos materiais permanentes

Recursos materiais permancnies

250 parteiras escolares;

250 cadeiras esoolanas;

30 mesas de madeira (refeitariol; :

20 rmesas quadradas (formical;

150 cadeiras em fibra plastica sem brago azul pf refeddrio;
1.050 cadesras brancas em fibra;

&0 armairios de ago 02 portas;

15 arguivos de ago of gavetas;

02 miguinas de estrever elrica;

50 mesas de fiora;

11 aparelhos teletans;

27 computadores;

01 Motebook = Marca HI;

07 manitores de ponue;

03 Impressoras matricials;

02 Impressoras a [ato de tintd;

03 Impressoras lazer colordd;

01 sala de. informética contendo: 06 computadores & 0L
impressora a laser {preta);

% 01impressorafcopiadorg e scannes modelo ECOSYS M2035dn/L
= Marca Kyocera;

Y Y Y Y Y Y Y Y Y YV YYYYYYY

% 01 maquina de jato d'tgua; i

& 01 perca Kombl = Ano 2004 - Modelo 2005;

¥ 01 perus keanbl Escolar — ANG 7013 = Modelo 2074,

= 01 microdnibus Volkswagemn 8160 Od — Ano 2013 — Modile
2014 ¢/ 21 hugares + 02 lugares cadeirantes;

¥ 01 anibus Urbano = Ard 20113

¥ 01 &nibus Urbang = Ano 2002

¥ 04 freczers,

% 1 geladeira 1000 Is

# D1 peladeira Industrial,

02 FogBes industrials:

01 carmara fria 2m x 3m;

03 liquidificedores industriars,

01 desrascador de legumes industrial;
01 lavadara de roupa Industrial;

02 mimedgrafo;

02 celculadaras de mesa;

01 anbena parabdlic;

02 welevisores de 25 polegadas;

a2 televisores de LED 45 polegadas;

0L televisar de Plasma 46 polegadas;

01 talevisar de Plasma 50 polegadas;

011 videccassats;

03 Aparelhos de DVDs;

01 retroprojetor;

02 dara show;

02 cameras fotogrificas digitais;

01 c3meeri filmadiara;

g3 ventiladores de parede e de teto;

11 ar-condicionado de 80,000 Blus cada;
02 ar-condicionado dge 30,000 Blus cada;
06 ar-condicionado de 12.000 Bus cada;
05 ar-condicionado de 13000 Bius cada;
01 ar-condicionado de 60.000 Btus cada;
07 cadeiras de rodas:

01 gabinete dentario completa;

01 sierra eletrica;

02 comprassores,;

02 furadeiras;

01 cavalo;

01 égua [guarto & milha, tréinada para

Frme o
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11. RECURSOS FINANCEIROS PARA EXECUCAO DO OBJETO

Fonte Valor Anual (RS)
Fundo Municipal de Assisténcia Social ! R$ 26.971,20
TOTAL GERAL RS 26.971.20

12. PLANILHA DE CUSTOS / PLANO DE APLICACAQ DOS RECURSOS |

) | Hrexraos Propnuen!a{ﬁpae‘j_
Natureza da Despesa / Especificagio Custe Total do Concedente Valos annal ,
Anual
Despesas correntes |
Despesas com Pesseal (previsio para |
| 2017)
g 0,00 0,00 0,00 |
Tl
13° Saldrios
INSS cota patronal
FGTS
Total das despesas correntes R 0,00 0,00
Despesas materiais de consumo
" Alimentagio
=~ Material Oficinas/Artesanato 0,00 0,00
Material Limpeza | RS 26.971,20
Total das despesas material de RS 26.971.20 0.00 ﬂ,ﬁ ., %l
COIEmE G -
Despesas prestacio de Servigo
- 0.00 0,00 0.00 «@(
= | 3
Total das despesas prestagio de I -
Servigo 0,00 0,00 ﬂ‘m !
Total Geral " RS 26.971,20 0,00 0,00 1 |
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13, Cronograma de Desembolso dos Recursos do Concedente.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS MUNICIPAIS (RS)

PR 100010060 ce s  Amigos dos Biospeiondss

Ruados Girassdisn®3327 - B. Santo Expedito
Fone (17) 3632-1984 «Fax (17)3621-6000+« CEP 15707-094 « JALES/SP
emall: apasjales@melfinet.com.br + apaejales2009@gmail.com

Meta Janeiro Fevereiro | Margo Abril _!-;'la'm Junho
0,00 0,00 0,00 0,00 337140 .3.3‘?1,4[}

Meta Julho -;gastn Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
337140 337140 w.t..‘i?l,iﬂ 337140 | 337140 337140

14. Indicadores ¢ metas para avaliacio da execugio ¢ qualidade.

Os indicadores quantitativos referir-se-fio 4s ocorréncias concretas ou enles empiricos da realidade
social de atendimento aos usudrios, construidos a partir das estatisticas disponiveis ou pesquisas de
campo. Os indicadores qualitativos corresponder-se-ao is medidas constrindas a partir da avaliagiio
dos individuos, com relagdo a diferentes aspectos da realidade, levantadas em pesquisas de grupos de
discussio.

05 indicadores usados para avaliar a eficdcia terfio por objetive mensurar a relagio entre a execucio
do projeto e o resultado alcangado; em que medida a disponibilizagdo dos servigos para os usuarios e
suas familias provoca a mudanga 5]mcjadz1 ¢ possibilita 0 alcance dos objetivos. Fsses indicadores
estio lisados a dimensico da gualidade, focam a relagio entre o satisfagho do usudrio e as

caracieristicas dos servicos.

Os indicadores quantitativos: pesquisa de campo, estatisticas de desempenho imdividual,

Indicadores qualitativos: avaliagio continua ¢ dos individuos {usufrios ¢ téenicos), grupos de
discussdo, com relacio a diferentes aspectos da realidade, levantadas em pesquisas de grupos de

discussio.

A avaliagio realizar-se-a de forma continua ¢ diagnostica, onde os profissionais registrardo em fichas,
0s progressos ¢ as dificuldades apresentadas por cada usuario para que possam identificar possiveis
falhas no processo de execuclio do projeto para a consecugdo da meta, assim, progurar escalher

estratégias adequadas para sand-las.
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15. Monitoramento e Avaliagio pelo Departamento de Gestio da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social.

() monitoramento ¢ avaliacio ocorrem através de processo conlinuo e sistematico de coleta de
informagies. envolvendo a equipe multidisciplinar e usudrios, guanto # qualidade, eficiéncia ¢
eficicia das agdes previstas, tendo como indim;dums os niveis de participegiio nas atividades do
programa, o grau de independéncia, awtonomia, participacho na garantia ¢ defesa de seus direilos, na
melhoria da qualidade de vida e inclusio social, utilizando os seguintes instrumentos de registro: lista
de presenca, depoimentos e reflexdes entre usudrios e equipe com relatdrio/avaliagdes dos avangos
apresentados.

14. ]]'El'.:lﬂl‘al::il]

‘*Ja qualidade de representante legal da instituiglo proponente, declaro para os devidos fins de prova
junto a Prefeitura Municipal ¢ Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para os efeitos ¢ sob as
penas da lei, que inexiste qualquer débito, mora ou situaglio de inadimpléneia com o Tesouro do
Municipio de Dirce Reis, ou gqualquer orgdo da Administracio Piblica Fstadual, Federal ou

iI'-*I\uni:r.‘.h‘r:-:ll, que impegam a transferéncia de recursos oriunda de dotaghes consignadas no Orgamento
‘do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

! Pede deferimento.
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