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ATA DE REUNIAQ PARA SELECAO E CLASSIFICACAO DE PROPOSTAS

Referente: Edital de Chamamento Pablico n® 01/2017 para a celebragiio de termo de

colaboragio.

Aos dois dias do més de maio de dois mil e dezessete, as nove horas. reuniram-
s¢ no Gabinete da Prefeitura Municipal de Dirce Reis, 0s membros da comissio de
selegiio nomeados através da Portaria Municipal n” 80/2017. de 13 de marco de 2017,
presidida pela Senhora Juliana Marques Ribeiro, ¢ as senhoras Miriam Carla Rodrigues
Lopes Phantazias, ¢ Lucimara Soares da Silva, respectivamente membros, ¢ as téenicas
de apoie designadas para acompanhar a presente sessio, a Senhorita Andrea Batista
Vieira e a Senhora Marli Alves de Souza, bem como o Procurador Juridico do
Municipio, Dr. Alceu Ferreira de Oliveira, OAB/SP n® 368033, ¢ o presidente da OSC
presente Associaghe de Pais ¢ Amigos dos Excepcionats de Jales Dr. Jodo Aparecido
Papassidero, bem come o Procurador Juridico da OSC. Dr. Jean Carlos Pietrobom
Chiaparini, OAB/SF n” 385416, para selegio e classificagho das propostas apresentadas,
vinculadas ao Edital de Chamamento Piblico n® 01/2017. Inicialmente. foram
recepeionados e rubricados os Envelopes 1 e 11 Plano de Trabalho e Documentacio, por
dos o5 presentes. Em seguida, foi aberto o Envelope | (um), comendo ¢ Plano de
Trabalho ¢ a Planilha de Custeio. dos quais foram submetidos a apreciacio da Comissao
de Selegéo, das Tecnicas de Apoio ¢ do Procurador Juridico do Municipio. Logo em
seguida o Plano de Trabalho foi submetido a aprovagio do CMAS e da Secretaria
Municipal de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social. A entidade foi classificada com a
pontuagio final de 31 (trinta ¢ um) pontos ¢ aprovada por toxlos. Em seguida foi aberio
o Envelope 11, contendo a documentacdo descrita no item 3.4.2 do referido edital, onde
foi verificada a regularidade da documemtagio, tendo sido a OSC devidamente

habilitada por atender plenamente as exigéneias do edital.

|. Analise tecnica de selegio das propostas. considerande as regulares ag gue expressi

aedital;
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a. Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Jales. CNPIMF n*

45.125.130/0001 -60, com a pontuacio final de 31 pontos.

[

Andlise da regularidade das documentagdes das entidades e definigdo das entidades
regulares;
1.2 Entidades repulares:
a. Associagiio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Jales, CNPIYMF n®
45.125.150/0001-60

Eu. Lucimara Soares da Silva, na condig8o de secretaria. redigi esta Ata em que

apds lida segue assinada por todos o5 presenies

Assinam: i
Juliana Marques Ribeiro - Presidente da Comissdo (ﬁ{: lf-ﬂ,,ﬁ"‘ b ] Fﬁ'i‘* - 335¥9n-3
1'"; 'gfjir:t;} &3-S

Miran C. K. L. Phaan.ia:ir- Membro da Comissio#

Lucimara Soares da Silva - Membro da Comissdo
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ANEXO 11

CRITERIOS DE AVALIACAO
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Descricio dos Critérios ¢ Peso no Caleulo:

. Coerencia da justificativa: Se o diagnostico esteja de acorde com realidade. ¢ o
objetivo geral do plano esreja de acordo com a demanda spontada pelo diagndstico. bem
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como nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos ¢ metas a screm atingidas. Se ha
importincia do projeto dentro do contexto local. Peso: 1.

Viabilidade dos Objetivos ¢ Metas: Se os ohjetivos especificos sio vidveis e
exequiveis, Se as metas estho de acordo com o solicitado pelo Chamamento. Peso: 2.

3. Consonancia com objetives propostos pela SADS: S¢ os objetivos estio de
acordo com os objetivos do servigo previsto pela legislagiio [ Tipihcagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciaiz), Peso: 2.

4. Metodologia ¢ Estratégia de Aciio: Se o projeto demonstra clareza na forma como
vai se desenvolver: deve descrever o caminho escolhido, os métedos, 1enicas ¢ estralépius
pensadas para cada abjelivo proposta, Peso: 2.

5. Indicadores para acompanhamento ¢ avaliaciio: S¢ os indicadores apresentados
demonstram capacidade de avaliagdo. aprimoramento e evolugio de gualidade no decorrer do
projeto. Peso: 2

6. Viabilidade de Exeeueiio: Se o projeto demonstra proximidade com realidade do
territorio; se ha coeréncia metodologica que viabilize a execugfio do projeto. Peso: 2

7. Coeréncia no Plano de Aplicagio de Recursos: Sc¢ ha compatibilidade na
aplicagio dos recursos com a proposta de trabalho. Peso: 2.

8. Relevinceia e Inovagio do Projeto: Se a proposta cansard impacto no territdrio e se
traz novas formas de atuacdes e relagdes sociais dentro da comunidade ou publico-alve do
projete. Peso: 1

9. Suslentabilidade da erganizagio: Sc a organizacdo apresenta quadmo de recursos
humanos permanentes; se tem outras fontes de recurso ¢fou apoio institucional: se tem cspago
fisico mantida pela propria. Peso: 2.

10. Localizagho e Infraestrutura Fisica: 5S¢ a organizagdo apresenta local e
infraestrutura fisica adequada para o desenvolvimento. Pesa: 2

Céleulo da Pontuacio:

(s de Peso = I, serd pontuagiio dobrada, Por ex., se no item 1, o projeto recebe
pontuacio de plenamente satistatorie = 2, o valor final serd 4.

Os de Peso = 1, serd mantido o valor da Pontuagiio.

O valor maximo que poderd ser alcangado pelo projeto serd de 36,
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